OTIIND #lial ar ATTHVQ u=in

13 pusio) 3W3AY.I ep s3 19 Tv3dA el sp
[eloush mnejoaunp-juspissid o7 jeuoifiay nsyoenq o7 iolpy [eucibay Jnsjosliq o7
10TV SLHOdSNVHL aiBsauz | ep asuye g 2p 19 alleplios 18 enbibojoos
asudalus | Jnod jusLiauuolAug | ap a2uaby | Jnod uoHISUEL] | Sp SISISIUIl 8] Jnod

£v-02 _T{,ﬁ G si ‘Binogsens v

"8LIEYO | Sp sallejeubis sasudanue sep 8)si| B] op anjoxe eSS 19 9i00sse 18 A Inb 0bo) o] Jasinn snjd eunod
au ssudanua 'seo 80 sueq "dydJewp ef ap esudanue,| AUNJOXS,P HOIP 8] JuBAISSSS 88 JNIAY. 18 SALIN 9] Neyep y ‘9|® ted
slid sjuewasbebus sap 10adsal ne siwnos Jse 060| 8| Jesiin,p 1OIP B[ anb Jigj 8] INS s2uE SI0}3IN0} 158 OsUdaIUS,| 8P UORUBHE,

‘aneyeudiis ssudesus p Juswsbebus uos e s0usIg)al BBy JuBWaIG)
Ined jo suonoep ueld np eginp Bj 8no} Juepusd syolewsp e B 2100sse « Q) Joalqo » obo| a) Jasynn jnad ssudaius,

‘8lgeJnp jusiaddoleAsp NP INBAE) US SBSIPUBYDJEL Sp J9)N0I Hodsues np Juswabebus | Jssuojen -

- esudsljua | Jed sagusLL SUOHOE SOp UOHENBAZ| 9P }8 IAINS NP SIPED 8] SUBP SJUEJSISSE 8UN IUINO) -

- suey e| sp sallejeubls sesudeljus sep s3)s| s9| Ins aspdaius | sp Wou af Janby eney -

- 8yosewsp es Jaslojen essind 8||a,nb uye speyd e & 9100sse « 107 §193iqo » 0Bo| o asudenus B Junoy -

- e jusbeBus,;s (3Waqy)
m_?m:m\_h_ op @SULE €] 8p Jo JusWSuUUCIIAUS,| ap ddualiy,| 1o (ST L) aJlepljos Jo anbiBojodg uonisuel] €| op 3ISIUIN o

"siuswabebus,p so3UUE $10J) $8] JUBIND 13 SUCKOE P
ueld np spouad snbeyo ap enssi| g ‘gsiienioe « sallejuojoa sjuswebebul » |3no,| sue ss| snoy JWIAAVY. & siwsues -
. ININS 3] J2INSSE US B }8 suofoe,p ueld 82 8JANS0 Us ajew -

- e 9bebua,s asudanua

"speyd sjussald gl e agxauue
'« salejuojon sjuswabebus » |iNo,| 8P ONSS! ‘[BIUI XNal| SBP 12]9,| B SANE|e! BssyjuAs ap saydy | suep siidal Juos sjUBWIIR S99
"9X1} 1sule Joslgo | sipuishie p uye (xnjy sap uolesiuebio |
18 n8jonpuod 8 JUBINGIED 9] ‘SINDIYPA S]) oXe led UOHNSE Sun SUIOW ne Jueusiel us suonoep ueld un Juyep ep -
! Xna anua.p unoeyo aned sue
5101} SNOS BipUIBlE B LOJONPal ap 4199(go Un JBLJIYS 8P 12 S[EJUSWSUUOIAUS SouewLoad 8p SINSJedpUl SOp Jiuyep sp -
{ Juswabebus,p sleuied un Jlualal Op je 2oUBIYRI BP [ENIUl XNaI| SO 1Bl un NgeIep -

: sfusd e in| inb 209 ansoubelp un asiesd s|qeleasd ne e asudoljua,

"aUeyo sjuesald ef ted 53SI2U0UCD ‘SISIPUBLDIBL SP 1IN0 LOdSURS 8P SOUAIRE
S8S 8p FQD 9P SUOISSIWP SIP UOKINPII 8P BJBIUOJOA BYdIBWIP dun suep sbebua,s 1OTTIVD SLNOJSNYYL 9sudanus

2184313 | ap aslie B op 33 TEIVATIOS 19

1UBWIUUOJIALT,| 3p 33ualy INDINOT00T
NOIUISNVYLV13d
TIIISININ

LOTIY

ISIVONVIS ANOITENdIY

SR - HeRE o pengr]

Jniav .\N

jusbpbBus,s sinajiodsupi} $s817 SASIANYHINYIN
10)0) F_J—O@_DO A 3a  sSH3AILNOY  SANILYOdSNYHEL s3I
' ' ‘00 340 SNOISSING s3da NOLLDMAZd 4

STUIVINOTOA SINFWIDVIONA.Q FJLHVHD




Imprimé le : 22/08/2018

- EN
et ey
s e
" PMINISTERE
D LA TRANSTION
FOOLOGIUE [ —
¥ ETSOLIDAIE e de ' i e Chrargie

i Objectif CO2

Les transporteurs s'engagent

Fiche de synthese

Entreprise
Raison sociale de I'entreprise TSP CAILLOT
A“—.—m Adresse Z1du Buisson BP3 51450 BETHENY
Code postal 51450
Ville BETHENY
SIRET 30492707200047
Code NAF 4941A
Site Internet http ://transports-caillot.fr

Effectifs

Nombre total de salariés 529 Nombre de conducteurs 279 Nombre de véhicules moteurs 292

Dont salariés en France 529 Dont conducteurs en France 279 Dont véhicules moteurs en France 292
Informations sur le dossier

Intitulé du dossier Dossier Charte 2016
Période état initial
Dates du 01/01/2016 au 31/12/2016
Statut En cours de saisie

Effectifs du périmétre du dossier

Nombre total de salariés 529 Nombre de conducteurs 279 Nombre de véhicules moteurs 292

Dont salariés en France 529 Dont conducteurs en France 290 Dont véhicules moteurs en France 262
Chef de projet principal

Nom Loy Prénom David
Téléphone 0612337671 Courriel d.loy@transports-caillot.fr
Fonction Responsable QSE.

Données d'activité - Flotte propre routiére

Groupes de véhicules

Etat initial Période 1 Période 2 Période 3
Nombre total de véhicules moteurs
TR lots complets / Ensemble routier 40 t/ Ensemble routier 40-44t 167
TR lots partiels / Ensemble routier 40 t/ Ensemble routier 40-44t 71
PT lots complets / Grand porteur > 12 t / Porteur >14t-20t 9
PT lots partiels / Grand porteur > 12 t/ Porteur >14t-20t 15

Périmetre total

Etat initial Période 1 Période 2 Période 3
Véhicules
Nombre total de véhicules moteurs 262
Nombre de moteurs Température dirigée autonome 0
Consommation de carburant Unité
Gazole (traction) litre 7187 466
Consommation moyenne au 100km litre/100km 35,6
GNR pour moteur auxiliaire pour moteurs Température dirigée .

litre 0,00

autonome
Conducteurs
Effectif total (a la fin de la période considérée) 290
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Activité en propre Unité

Kilométrage total parcouru par I'ensemble des véhicules km 20 195 330
Kilométrage total parcouru a vide km 2575243
Taux de distance a vide moyen % 12,8

Nombre d'heures de fonctionnement des moteurs Température

iy heure 0
dirigée autonome
Tonnes.km totales (1° méthode : calculées par I'entreprise) sur km
lapériode ’
Tonnage moyen par trajet en charge tonne 13,94 0,00 0,00 0,00
Tonnes.km totales t.km 242699 877

Plan d'actions

Gain potentiel

Hypothese de gain

Etat Objectif entreprise si e
des lieux en fin Emission de CO, différente de la
de fiche action
dossier
% % kg CO, % CO,

Véhicule Gestion du parc de pneumatiques

Grand porteur régional : 2 % Le nombre de porteurs concernés
57 20,5 93892 0,4 Ensemble routier longue dépend des contrats futurs (type de
distance : 3 % transport) et n‘est pas prévisible.

Diminution de la résistance au roulement des
pneumatiques

Carburant Autres actions quantitatives

Ramener les plus grosses

. ; - X N
Prise en main par le formateur’ des chauffeurs Grand porteur reglonal :15% consommations & la moyenne des
concernés par les plus gros écarts de 9,5 313 75879 0,3 Ensemble routier longue consommations des refs
consommation distance : 1.75 %

constructeurs

Conducteur Mise en place d'un programme éco-

conduite
Les objectifs de formation éco-
Grand porteur régional : 3 % conduite sont les suivants: - Pour
Formations régulieres a I'éco-conduite 15,5 81,4 664 836 2,9 Ensemble routier longue 2017: 57 conducteurs formés - Pour
distance : 4.2 % 2018: 66 conducteurs formés -

Pour 2019: 68 conducteurs formés

Organisation Limitation des trajets a vide ou des
kilomeétres parasites

Limitation des trajets a vide grace a

Grand porteur régional : 3 % une meilleure organisation et
Limitation des trajets a vide 0,0 3,0 683528 3,0 Ensemble routier longue communication au service
distance : 3 % exploitation, meilleure utilisation du

logiciel existant

Gains globauxdu plan d'action

Gains annuels du plan d‘actions Unité Potentiel Période 1 Période 2 Période 3
Réalisé Réalisé Réalisé

Gain en carburant litres 469 400

Gain d'émissions de CO, kg CO, 1487 352

Gain d'émissions de CO, % CO, 6,5

Prix du carburant réactualisé €llitre 0,99

Gain économique € 464706

Investissement € 151409

Retour sur investissement années 0,3

Avancement % =

Gains potentiels d'émissions de polluants du plan d'action

Gain potentiel (%) Périodes d'évaluation
TOTAL PO P1 P2 P3
NOx 0,0
; o - X
Gain potentiel (%) pondéré par le trafic cov 0.0
en km
PM 0,0
NOx 0,0
: o - .
Gain potentiel (%) pondéré par le trafic cov 0.0
en tkm
PM 0,0
Actions déja en place
Quelles sont les actions déja mises en place au sein de votre - Formation a I'éco conduite - Prochain véhicules du parc avec pneus basse
entreprise afin de réduire I'impact environnemental de votre consommation - Nous formons une personne pour les calculs de consommations
activité TRANSPORT ? (formateur)
Quelles sont les actions déja mises en place au sein de votre - Eclairage basse consommation - Sensibilisation du personnel (eau, éclairage,
entreprise afin de réduire I'impact environnemental de votre chauffage)

activité LOGISTIQUE ?

Quelles sont les autres actions mises en place au sein de - Eclairage basse consommation - Sensibilisation du personnel (eau, éclairage,
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votre entreprise afin de réduire I'impact environnemental de

chauffage) Projet de changement progressif de I'ensemble des eclairages des
l'activité en GENERAL ?

sites pour passer aux LED.

Emissions de CO,

| Etat initial |

Période 1 | Période 2 | Periode 3 |
Objectif de o q A q A n
o i i réduction en Situation Re’dt{ctlon Situation Re‘dl{ctlon Situation Re‘dl{ctlon
Emissions de CO, Unité Etat des lieux fin de dossier realisee realisee realisee
Valeur % Valeur % Valeur % Valeur %
Au kilomeétre parcouru gCO,/km 1128,2 987,2 12,5
A la tonne.kilometre gCO,/t.km 93,9 79,8 15,0
Etat initial Période 1 Période 2 Période 3
En e Unité Etat Emissions Tonnes de Emissions Tonnes de Emissions Tonnes de
2 des lieux de CO, CO, évitées de CO, CO, évitées de CO, CO, évitées
Flux en propre tCO, 22784 0
TOTAL tCO, 22784 0 0 0
Etat initial Période 1 Période 2 Période 3
Commentaire sur le choix
des indicateurs de
performance environnementale:
unité et objectifs fixés

Emissions de polluants

Etat initial Période 1 Période 2 | Période 3
o . . Situation Reédlll_ct!on Situation Reéd:l_ct!on Situation Re’dllj_ct!on
Emissions de NOx Unité Etat des lieux realisee realisee reaiisee
Valeur % Valeur % Valeur %
Au kilomeétre parcouru mgNOx/km 20946
Alatonne kilométre mgNOx/t.km 174,3
Etat initial Période 1 Période 2 Période 3
. . Réduction . . Réduction A 5 Réduction
Situation " Situation , Situation .
Emissions de COV Unité Etat des lieux realisée realisée realisée
Valeur % Valeur % Valeur %
Au kilométre parcouru mgCOV/km 56,6
A la tonne kilometre mgCOV/t.km 4,7
Etat initial Période 1 Période 2 Période 3
o . i Situation Ré’dulctlon Situation Ré,d"{mfon Situation Ré'du_ct!on
Emissions de PM Unité Etat des lieux realisée realisée realisée
Valeur % Valeur % Valeur %
Au kilometre parcouru mgPM/km 26,2
A la tonne kilomeétre mgPM/t.km 2,2
Etat initial Période 1 Période 2 Période 3
En . Unité Etat Emissions Tonnes de Emissions Tonnes de Emissions Tonnes de
des lieux de NOx NOXx evitées de NOx NOXx evitées de NOx NOXx evitées
Flux en propre KgNOx 42 301,9 0,0 0,0 0,0
TOTAL KgNOXx 423019 0,0 0 0,0 0 0,0 0
Etat initial Période 1 Période 2 Période 3
- E Etat Emissions Tonnes de Emissions Tonnes de Emissions Tonnes de
Bl ¢ ey Ul des lieux de COV COV evitées de COV COV evitées de COV COV evitées
Flux en propre KgCoVv 1143,1 0,0 0,0 0,0
TOTAL KgCoVv 1143,1 0,0 0 0,0 0 0,0 0
Etat initial Période 1 Période 2 Période 3
Emissions de PM Unité Etat Emissions Tonnes de Emissions Tonnes de Emissions Tonnes de
des lieux de PM PM evitées de PM PM evitées de PM PM evitées
Flux en propre KgPM 5299 0,0 0,0 0,0
TOTAL KgPM 529,9 0,0 0 0,0 0 0,0 0

Evaluation de la performance CO, sur I'ensemble des groupes de véhicules du dossier

Performance CO, Unité Etat initial Période 1 Période 2 Période 3
Performance de I'entreprise sur le dossier gCO,/km 1128.17

Performance de référence (calcul HBEFA) gCO,/km 1287.86

Performance de I'entreprise sur le dossier gCO,/t.km 93.87

Performance de référence (calcul HBEFA) gCO,/t.km 107.17




| Evaluation de la performance CO,

Bonne
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Evaluation de la performance de polluants sur l'ensemble des g pes de véhicules du dossier

Performance NOx Unité Etat initial Période 1 Période 2 Période 3
Performance de I'entreprise sur le dossier mgNOx/km 2094,64

Performance de référence (calcul HBEFA) mgNOx/km 3764,10

Performance de I'entreprise sur le dossier mgNOx/t.km 174,30

Performance de référence (calcul HBEFA) mgNOx/t.km 313,22

Evaluation de la performance NOx Trés bonne

Performance COV Unité Etat initial Période 1 Période 2 Période 3
Performance de I'entreprise sur le dossier mgCOV/km 56,60

Performance de référence (calcul HBEFA) mgCOV/km 67,36

Performance de I'entreprise sur le dossier mgCOV/t.km 4,71

Performance de référence (calcul HBEFA) mgCOV/t.km 561

Evaluation de la performance COV Tres bonne

Performance PM Unité Etat initial Période 1 Période 2 Période 3
Performance de I'entreprise sur le dossier mgPM/km 26,24

Performance de référence (calcul HBEFA) mgPM/km 51,08

Performance de I'entreprise sur le dossier mgPM/t.km 2,18

Performance de référence (calcul HBEFA) mgPM/t.km 4,25

Evaluation de la performance PM Trés bonne

Nom, date et signature




